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参考资料｜公务⽀出公款消费审计的⼋项36类重点

⼀、⾏政事业单位公务⽀出、公款消费预算管理⽅⾯

（1）重点检查内容：第⼀，“ 三公” 经费、会议费、培训费和楼堂馆所建设维护经费等公务⽀出预算编

制、审核报批、执⾏和决算。第⼆，按规定压缩经费⽀出规模，及时全⾯公开预决算信息。

（2）重点检查是否存在以下问题：第⼀，预决算编制问题。 预决算编制不规范，有关公务⽀出的政府采购

预算编报不完整。第⼆，预算执⾏及决算问题。 未经批准⽤追加预算等⽅式突破预算控制规模，超预算、

⽆预算安排⽀出或实施采购；虚列⽀出、转移或套取预算资⾦； 超范围、超标准列⽀公务⽀出；向下级单

位、企业、个⼈以及驻外机构等转嫁公务⽀出费⽤；纳⼊公务卡强制结算⽬录的⽀出未按规定使⽤公务卡结

算；违规购置商业预付卡、虚假票据报销、财务管理不规范、决算数据不真实；违反规定⾃⾏新设项⽬、继

续发放已经明令取消的津贴补贴，或者超过规定标准、范围发放津贴补贴，以及以各种名义向职⼯普遍发放

各类奖⾦、福利等违规⾏为;私设“⼩⾦库”以及从中开⽀津贴、补贴、奖⾦、福利等问题。

⼆、办公费⽀出⽅⾯

（1）重点检查内容：办公⽤品采购审批流程及规模。

（2）重点检查是否存在以下问题：第⼀，以购办公⽤品的名义购买购物卡或礼品。在⼤型商场、超市采购

⼤额办公⽤品未附明细清单，物品明细不符合单位办公实际、价格不合理、数量不适当。第⼆，扩⼤开⽀范

围、超范围报销其他单位费⽤。

三、公务接待管理⽅⾯

（1）重点检查内容：公务接待审批控制制度、国内公务接待清单制度执⾏等。

（2）重点检查是否存在以下问题：第⼀，违规将休假、探亲等纳⼊公务接待范围；第⼆，接待⽆公函公务

活动和来访⼈员；第三，组织异地部⻔间⽆特别需要的⼀般性学习交流、考察调研；第四，以招商引资为名

变相安排公务接待；第五，超规格组织迎送活动和安排陪同陪餐；第六，增加接待项⽬， 安排超标准接

待、⾼消费娱乐专场⽂艺演出或参观旅游景点，赠送礼品、礼⾦、有价证券、纪念品和⼟特产品等。

四、公务⽤⻋配置和管理使⽤⽅⾯

（1）重点检查内容：执⾏公务⽤⻋(含执法执勤⽤⻋) 配置和使⽤管理规定，⻋辆⽇常运⾏维护管理等。
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（2）重点检查是否存在以下问题：第⼀，违规超编制、超标准配备公务⽤⻋，擅⾃扩⼤专⻋配备范围或变

相配备专⻋；第⼆，换⽤、借⽤、占⽤下属单位或其他单位和个⼈⻋辆，接受企事业单位和个⼈赠送⻋辆，

挪⽤或者固定给个⼈使⽤执法执勤、机要通信等公务⽤⻋，因私使⽤公务⽤⻋；第三，为公务⽤⻋增加⾼档

配置、豪华内饰，提前更新⻋辆；第四，实⾏公⻋改⾰后超标准发放公务交通补贴，发放公⻋补贴后仍通过

其他形式变相保留公⻋等。

五、因公出国(境)管理⽅⾯

（1）重点检查内容：年度因公出国(境)计划编制和审批⼿续。

（2）重点检查是否存在以下问题：第⼀，违规安排考察性出访和照顾性、⽆实质内容的⼀般性出访和出境

调研、会议、培训等，违规组织跨部⻔、跨地区团组；第⼆，私⾃通过旅⾏社等组织出国(境)活动，乘坐⺠

航包机和私⼈、企业及外国航空公司包机，安排超标准住房和⽤⻋；第三，擅⾃增加出访国家或地区、绕道

旅⾏、延⻓在国外停留时间，以及变相公款出国(境)旅游，出国(境)期间⽤公款相互宴请或接受礼⾦、贵重

礼品、有价证券等。

六、会议费和培训费使⽤⽅⾯

（1）重点检查内容：会议、培训计划编报、审批管理和组织实施等情况。

（2）重点检查是否存在以下问题：第⼀，违规在五星级宾馆、⻛景名胜区开会培训；第⼆，以培训名召开

会议，组织会餐、安排宴请、公款旅游及其他与会议、培训⽆关的参观活动；第三，借举办会议培训及其他

各类活动发放纪念品；第四，⽤财政性资⾦举办营业性⽂艺晚会；第五，未经批准举办节会、庆典、论坛、

研讨会、博览会、展会、运动会、赛会活动以及开展评⽐达标表彰活动等。第六，会期、规模不符合要求，

会议费报销和⽀付不符合规定，会议未在规定的地点和场所召开：第七，向下属机构转嫁、摊派会议费：第

⼋，变相收取费⽤或套取会议费、培训费，设⽴“⼩⾦库”或在会议费、培训费中列⽀公务接待费、发放福

利、组织旅游考察等违规问题。

七、办公楼等楼堂馆所建设管理⽅⾯

（1）重点检查内容：国务院有关本届政府任期内⼀律不得新建政府性楼堂馆所要求落实情况。

（2）重点检查是否存在以下问题：第⼀，违规建办公楼和配套建⼤型⼴场、公园等设施；第⼆，新建、改

建、扩建所属宾馆、招待所等具有接待功能的设施或场所，以建设技术业务⽤房名义变相建设楼堂馆所，规

避审批置换办公⽤房；第三，新建、扩建、迁建、购置、装修改造党政机关办公楼项⽬未严格执⾏标准、资

⾦来源和管理⽅式不合规;第四，超规定⾯积占有、使⽤办公⽤房，违规出租出借、租⽤办公⽤房，领导⼲
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喜欢此内容的⼈还喜欢

部⻓期租⽤宾馆、酒店房间作为办公⽤房；超标准装修办公⽤房、配置办公家具，擅⾃改变办公⽤房使⽤功

能等。

⼋、机构编制管理⽅⾯

（1）重点检查内容：财政供养⼈员只减不增⽬标的落实情况

（2）重点检查是否存在以下问题：第⼀，超编进⼈、编外⽤⼈等情况；第⼆，未按编制数和实有⼈数分别

编制申报公⽤经费和⼈员经费；第三，为经费⾃理和企业化管理的事业单位申请基本⽀出预算，虚报冒领财

政资⾦；第四，在编不在岗⼈员、已调离⼈员不办理核减编制⼿续问题；被判刑或者受到降级、撤职等处分

⼈员是否仍在原单位、按原职级领取⼯资和津贴补贴等'吃空饷'问题：第五，在项⽬经费中有⽆安排超编⼈

员和⾃⾏设⽴机构经费等问题。
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